
Arbeiten im Schloßtheater: Dich erwartet ein abwechslungsreiches Tätigkeitsfeld mit flexiblen Arbeitszeiten in einem 
tollen Team. Freue dich auf flache Hierarchien und eine ausgeprägte „Hands On“-Mentalität. Für unser Team suchen 
wir neue Kolleg*innen jeden Alters – wichtig ist für uns nur die Freude, Gastgeber*in zu sein.

Deine neue Wirkungsstätte 
Das Schlosstheater wurde bereits 1953 eröffnet und ist damit das älteste Lichtspielhaus in Münster. 
Der Spielplan ist geprägt von anspruchsvollen und unterhaltsamen europäischen Filmen und einer Vielzahl spannen-
der Sonderprogramme und Highlights der Kulturszene. Die drei Kinosäle verfügen über 441 Sitzplätze und sind
mit 2K-Projektoren und Dolby Digital Sound ausgestattet. Die hauseigene Gastronomie bietet kleine Speisen, Weine 
und Kaffeespezialitäten sowie Specials wie die Reihe „Kino & Vino“, der Sekt-Matinee und das Klassiker-Café, die 
das Zusammenspiel von guten Filmen und Kulinarischem betonen.

Dein neues Arbeitsumfeld
Durch die zentrale Lage im Kreuzviertel ist dein neuer Arbeitsplatz gut zu erreichen. Gelegen an der
Melchersstraße, kannst du das Schloßtheater gut über die Grevener Straße oder über den Nordplatz erreichen. 

Innerhalb eines zehnminütigen Fußweges findest du diverse Einkaufsmöglichkeiten (Lidl, Rewe, Aldi so wie das 
York Center) und im Kreuzviertel bist du natürlich auch schon in optimaler Position um nach deiner Schicht mit 
den Kolleg*innen noch ein, oder zwei, Feierabendgetränke trinken zu gehen — denn zu Altstadt, mit ihren Bars 
und Restaurants, geht es fix über die Promenade.

So einfach erreichst du das Kino:

Schloßtheater Münster  •  Melchersstraße 81  •  48149 Münster  •  bewerbung@cineplex-ms.de

Mit der Leeze
vom Bahnhof aus
ca. 10 Minuten.

StadtBus-Linien 9 / 15 / 16 / N85
bis zu den Haltestellen Kanonierplatz,
Dreifaltigkeitskirche, Kapuzinerstraße
(je ca. 5 Minuten Fußweg zum Kino).

Mit dem Auto hast du ebenfalls
eine gute Anbindung und kannst die

hauseigenen Parkplätze nutzen.



Interesse geweckt?
Sende uns deine vollständige und aussagekräftige Bewerbung mit Gehaltsvorstellung via E-Mail an:

bewerbung@cineplex-ms.de

Dein neuer Job

Theaterleiter*in Programmplanung
m / w / d

Beherrschung gängiger Office-Programme (Schwerpunkt Excel) Fähigkeit, dich rasch in neue Programme einzuarbeiten

zeitlich flexibelbereit, an Wochenenden & Feiertagen sowie in den Abendstunden zu arbeiten

abgeschlossene kaufmännische Ausbildung (Handel, Gastronomie oder Systemgastronomie) und/oder Studium

ausgeprägter Sinn für Serviceorientierungfreundliches Auftreten kommunikativ teamfähig

Berufserfahrung vorhanden – gerne auch in leitender Funktion oder als stellvertretende Schichtleitung

Als Theaterleiter*in bist du im Rahmen der Schichtleitung in Zusammenarbeit mit den Kolleg*innen aus den verschie- 
denen Bereichen für das Gelingen des Tagesgeschäfts verantwortlich und sorgst so für ein positives Kinoerlebnis 
unserer Gäste. Für uns spielt Alter im Übrigen keine Rolle – egal ob als Berufseinsteiger*in oder aber mit reichlich 
Erfahrung: Für uns ist vor allen Dingen wichtig, dass du Kino liebst und unseren Gästen ein schönes Kinoerlebnis 
bieten möchtest.

Wir bieten dir:
• eine herausfordernde und abwechslungsreiche Tätigkeit in einem aufgeschlossenen Team
• die Möglichkeit, eigene Ideen zu entwickeln und die Freiräume, die Ideen zu verwirklichen
• flache Hierarchien und ausgeprägte „Hands On“-Mentalität
• kostenlose Kinobesuche – gerne auch mal mit den Kolleg*innen
• Preisvorteile an der Popcorntheke

Deine Aufgaben:
Zusammen mit den Kolleg*innen aus dem Theaterleiterteam leitest du in Wechseldiensten das Tagesgeschäft und 
erstellst nach Rücksprache mit der Geschäftsführung das wöchentliche Kinoprogramm anhand von Filmeinschätz-
ungen und Besuchererwartungen. Zudem planst und begleitest du den Besuch von Filmschaffenden, die ihre Filme 
persönlich bei uns präsentieren wollen. Im operativen Bereich bist du erste*r Ansprechpartner*in für unsere Gäste 
und unterstützt die Betriebsleitung in der Organisation aller Betriebsbereiche sowie schulst und führst die Mitarbei-
ter*innen in deinem Verantwortungsbereich.

Dein Profil:


